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PLAN DE EVALUACIÓN NOVIEMBRE 2024
PROFESOR JEFE: ROGELIO ORTEGA BUSTAMANTE

CURSO: 3°D TELECOMUNICACIONES

ASIGNATURA/MÓDULO/TALLER PROFESOR FECHA CONTENIDO/OA ESTRATEGIA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN INDICADORES DE EVALUACIÓN TIPO DE RETROALIMENTACIÓN

LENGUA Y LITERATURA Tracy Vera 18-11 Ensayo (discurso argumentativo) Rúbrica 100%
Producen texto argumentativo utilizando 

técnicas trabajas en clases. 
Oral y escrita

INGLÉS José Luis Carreño 11.25/11
Presentación  oral Bitácora Pre-práctica + Informe 

escrito. Autoevaluación. 
Rúbrica + guía 50% + 50% + 100%

Reproducen texto escrito y oral en idioma 
inglés.

Revisión posterior a la evaluación

MATEMÁTICA Raúl González 12/11 Números complejos Trabajo o prueba 100% Resuelve operaciones con números complejos
Corrigiendo errores mediante regunta y 

respuestas.

HISTORIA, GEOGRAFÍA Y CS. SOCIALES Marfa Núñez 07 y 14/11
(1) Revisión de cuaderno  (Habilidades escritas del 

proceso de aprendizaje). (2) Participación y 
convivencia dentro del aula.

Escala de apreciación 100%

(1) Evaluar las habilidades de comunicación 
escrita y el registro del proceso de aprendizaje 
durante el 2º semestre. (2)Evaluar el nivel de 
participación y el respeto por las normas de 

convivencia en el aula durante el 2º semestre.

Retroalimentación dirigida y dialogada 
con el estudiante de forma verbal.

FILOSOFÍA Cristian Ovando Clases de Noviembre Ciencia , Filosofía y paradigmas Taller clase a clase 100%
Reconocen distintas posturas filosóficas acerca 

del conocimiento
Retroalimentacion grupal al finalizar la 

clase.

EDUCACIÓN CIUDADANA Marfa Núñez

07 y 14/11

(1) Revisión de cuaderno  (Habilidades escritas del 
proceso de aprendizaje). (2) Participación y 

convivencia dentro del aula.
Escala de apreciación 100%

(1) Evaluar las habilidades de comunicación 
escrita y el registro del proceso de aprendizaje 
durante el 2º semestre. (2)Evaluar el nivel de 
participación y el respeto por las normas de 

convivencia en el aula durante el 2º semestre.

Retroalimentación colectiva                         
(Profesora y grupo curso)

ENTRENAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA
Sebastián 

Valdés/Francisco 
Corvalán

CS. PARA LA CIUDADANÍA Antonia Torres 20-11
OA 01: Investigar y analizar sustancias químicas del 

hogar.
mapa mental-manual de productos 30% y 50%

Investigar sustancias quimicas de uso 
cotidiano; evaluar los riesgos presentes en el 

hogar o entorno. 
Retroalimentación grupal

INSTALACIÓN DE SERVICIOS BÁSICOS DE TELECO Francisca Alegría 07-11-2024
Reto: Mantenimiento hardware y software de PC all in 

one y notebook donados por INACAP

Rúbricas de Productos: Portafolio, 
puesta en marcha, informe técnico

60%
Completan portafolio e informe conforme a lo 
solicitado. Verifican funcionamiento del 
sistema. Exponen el trabajo realizado.

Retroalimentación formativa por 
equipos de trabajo

Escala de apreciación de Desempeño: 
Auto, Co, Hetero evaluación, 
exposición

40%

INSTALACIÓN Y CONFIGURACIÓN DE REDES Juan C. Oteíza
12-13-19-20 
Noviembre

Reto: Mantenimiento hardware y software de PC all in 
one y notebook donados por INACAP Rúbricas de Productos: Portafolio, 

puesta en marcha, informe técnico 60%

Realizan ppt conforme a lo solicitado. Verifican 
funcionamiento del sistema. Exponen el 
trabajo realizado.

Retroalimentación formativa por 
equipos de trabajo

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO  BÁSICO DE UN TERMINAL 
INFORMÁTICO

Juan C. Oteíza
14 -21 Noviembre

Reto: Mantenimiento hardware y software de PC all in 
one y notebook donados por INACAP

Rúbricas de Productos: Portafolio, 
puesta en marcha, informe técnico 60%

Realizan ppt conforme a lo solicitado. Verifican 
funcionamiento del sistema. Exponen el 
trabajo realizado

Retroalimentación formativa por 
equipos de trabajo

OPERACIONES Y FUNDAMENTOS DE TELECO. Francisca Alegría 07-11-2024
Reto: Mantenimiento hardware y software de PC all in 

one y notebook donados por INACAP

Rúbricas de Productos: Portafolio, 
puesta en marcha, informe técnico

60%
Completan portafolio e informe conforme a lo 
solicitado. Verifican funcionamiento del 
sistema. Exponen el trabajo realizado.

Retroalimentación formativa por 
equipos de trabajo

Escala de apreciación de Desempeño: 
Auto, Co, Hetero evaluación, 
exposición

40%

MANTENIMIENTO DE CIRCUITOS ELECTRÓNICOS BÁSICOS Rogelio Ortega 07-11-2024
Reto: Mantenimiento hardware y software de PC all in 

one y notebook donados por INACAP

Rúbricas de Productos: Portafolio, 
puesta en marcha, informe técnico

60%
Completan portafolio e informe conforme a lo 
solicitado. Verifican funcionamiento del 
sistema. Exponen el trabajo realizado.

Retroalimentación formativa por 
equipos de trabajoEscala de apreciación de Desempeño: 

Auto, Co, Hetero evaluación, 
exposición

40%

FORMACIÓN PERSONAL Y DESARROLLO DE HAB. Francisca Alegría 06-11-2024

MA2 Reconocer la comunicación efectiva y el trabajo 
en equipo como condiciones relevantes para la 

inserción académica, laboral y social, y ensayan formas 
de desplegarlas en las actividades que desarrollan. 

Trabajo grupal 100%
Enfrentando tareas por medio del trabajo en 

equipo 
Grupal-oral


